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Na osnovu dlana 281. Zakona o privrednim dru5tvima Republike Srpske i dlana 38. Statuta
DruStva, Skup5tina akcionara na svojoj XIX redovnoj sjednici donijela je Odluku o izmjenama i

dopunama statuta AD "AUTOPREVOZ" PUTNteKt sAoBRAcAJ BANJA LUKA broj: 6/20 od26.06.2020.
godine, kojom odlukom je u dlanu IT.zaduiila Upravni odbor Dru5tva da utvrdi novi predi5ien tekst
Statuta,

U skladu sa navedenom odlukom Upravni odbor druitva na svojoj 1. redovnoj sjednici
odrZanoj"dana 08.07.2020. godine utvrdio je:

STATUT
AKCIONARSKOG DRUSTVA

'?UToPREVOZ" PUTNIdK SnOgnncnl
BANJA LUKA

-PreEiSdeni tekst -

OPSTE ODREDBE

elan t.

Akcionarsko dru5tvo "Autoprevoz" Putnidki saobraiaj Banja Luka osnovano je procesom
vlasnidke transformacije driavnog kapitala O.D.PPS "Autoprevoz" Banja Luka u imovinu pravnih i

fizidkih lica, radi obavljanja registrovanih djelatnosti diji je osnovni kapital podjeljen na akcije
nominalne vrijednosti, prema rjeienju Direkcije za privatizaciju Republike Srpske br. o1-1115-4/gg.
od 09.07.200L" godine.

dlan 2.

Druitvo se osniva na neodredeno vrijeme.
Akcionarsko druStvo (u daljnjem tekstu - druitvo)je pravno lice.
Druitvo stife svojstvo pravnog lica upisom u sudski registar.
Prema vrsti, dru5tvo je otvoreno akcionarsko druitvo.

elan g.

Druivo je pravni sljedbenik O.D. PPS "Autoprevoz" Banja Luka sa pravima i obavezama
utvrdenim Zakonom.

FIRMA ISJEDIsTE

€lan a.

Druitvo posluje pod firmom: Akcionarsko dru5tvo "Autoprevoz" Putnidki saobraiaj Banja
Luka.

Skraieni nazivfirme: "Autoprevoz" a.d. Banja Luka.
Skraieni naziv firme upisuje se u sudski registar.
SjediSte druitva je Banja Luka, Ul. Put srpskih branilaca 35.



elan s.

Druitvo ima svoj pedat i Stambilj.

. Pedat je okruglog oblika prednika 30 mm, sa ispisanim tekstom koji glasi: "Autoprevoz" a.d.

Banja Luka sa brojem pedata, s iirilidnim i latinidnim pismom.

elan o.

Stamtritj je pravougaonog oblika, veliiine 25/55 mm sa tekstom kao i na pedatu, s tim 5to ima
ostavljeno mjesto za broj i datUm.

DJEI.ATNOSTI DRUSTVA

tlan z.

Djelatnost DruStva:

4L.L0 organizacija izvodenja projekata za zgrade
4L20 izgradnja stambenih i nestambenih zgrada

42.L1, izgradnja puteva i autoputeva
42,I2 izgradnja Zeljeznidkih pruga i podzemnih Zeljeznica

42.13 izgradnja mostova i tunela
42.2'J- izgradnja cjevovoda za tednosti i gasove

42.22 izgradnja vodova za elektrifnu struju itelekomunikacije
42.9L izgrad nja hidrogradevi nski h obje kata
42.99 izgradnja ostalih objekata niskogradnje, d. n.

43.LL u kla njanje objekata
43.L2 pripremni radovi na gradili5tu
43.21 elektroinstalacioni radovi
43.22 uvodenje instalacija vodovoda, kanalizacije, gasa iinstalacija za grijanje iklimatizaciju
43.29 ostali gradevinski instalacioni radovi
43,3tfasadni i Stukaturni radovi
43.32 ugradnja stola rije
43.33 postavljanje podnih i zidnih obloga
43"34 farbarski i staklarski radovi

' 43.39 ostali zavr5ni gradevinski radovi
43.9L podizanje krovnih konstrukcija i pokrivanje krovova
43.99 ostale specijalizovane gradevinske djelatnosti, d. n.

45.!L trgovina automobilima i motornim vozilima lake kategogije
45.19 trgovina ostalim motornim vozilima
45.2O odrZavanje i popravka motornih vozila
45.31, trgovina na veliko dijelovima i priborom za motorna vozila
45.32 trgovina na malo dijelovima i priborom za motorna vozila
46.19 posredovanje u trgovini raznovrsnim proizvodima
46.77 trgovina na veliko ivrstim, tednim i gasovitim gorivima i slidnim proizvodima
46.9O nespecijalizovana trgovina na veliko
47.lltrgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama preteZno prehrambenim proizvodima,

piiima i duvanskim proizvodima
47.I9 ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama



47.26 trgovina na malo proizvodima od duhana u specijalizovanim prodavnicama
47.99 ostala trgovina na malo izvan prodavnica, tezgi i pijaca
47.30 trgovina na malo motornim gorivima u specijalizovanim prodavnicama
49.3L gradski i prigradski kopneni prevoz putnika
49.32 taksi prevoz

49.39 ostali kopneni prevoz putnika, d. n.
52.2L usluZne djelatnosti u kopnenom saobraiaju
52.24 pretovar tereta
56.10 djelatnosti restorana i usluge dostave hrane
56.21. djelatnosti keteri nga

56.29 ostale djelatnosti pripreme i posluZivanja (dostave) hrane
56.30 djelatnosti pripreme i posluZivanja pi6a

61.10 djelatnosti Zidane telekomunikacije
61,,2O djelatnosti beiidne telekom u nikacije
6 L.30 djelatnosti satelitske telekom u nikacije
61.90 ostale telekom uni kacione djelatnosti
68.10 kupovina i prodaja sopstvenih nekretnina
68.20 iznajmljivanje i posl. sopstvenim nekretninama ili nekretninama uzetim u zakup (lizing)
71..20 tehniiko ispitivanje i analiza
73.LL agencije za reklamu i propagandu
73.12 usluge ogla5avanja (predstavljanja) preko medija
79.11. djelatnosti putnidkih agencija
7 9.I2 djelatnosti tu r-ope ratora
79.9O ostale rezervacijske usluge i pripadajuie djelatnosti
82.IL kom bi nova ne ka ncel a rijsko-ad min istrativne usluine djelatnosti
82.2O djelatnosti pozivnih centara
82.30 organizacija sastanaka i poslovnih sajmova

Dru5tvo moZe bez upisa u sudski registar obavljati i druge djelatnosti koje sluZe djelatnosti
upisanim u sudski registar, a koje su uobidajene iobavljaju se uz djelatnosti Druitva u manjem
obimu ili povremeno.

Dru5tvo u okviru registrovanih djelatnosti obavlja i poslove spoljnotrgovinskog prometa roba
i usluga.

elan g.

Dru5tvo je duZno djelatnost obavljati u skladu sa Zakonom, dobrim poslovnim obidajima i

poslovnim moralom.

elan 9.

"Odluku o promjeni ili dopuni osnovne djelatnosti DruStva donosi SkupStina natpolovidnom
ve6inom glasova prisutnih ili zastupljenih akcionara, dok je odludivanje o ostalim djelatnostima u

nadleZnosti Upravnog od bora."

ODGOVORNOST ZA OBAVEZE

elan 10.

Dru5tvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom svojom imovinom.



elan 11.

Akcionari ne odgovaraju za obaveze druitva, a snose rizike poslovanja do visine svog
akcionarskog uloga.

IZNOS OSNOVNOG KAPITALA

elan 12.

Osnovni kapital dini zbir nominalnih vrijednosti svih akcija druStva.

elan 13"

lmovinu druitva dine pravo svojine na pokretnim i nepokretnim stvarima, novdana sredstva,
hartije od vrijednosti i druga imovinska prava u skladu sa Zakonom o privrednim dru5tvima.

elan 14.

Osnovni kapital Dru5tva na dan donoienja ovog Statuta, izraZen u novcu, iznosio je
10.436.703,00 KM (slovima: desetmilionaietristotrideset5esthiljadasedamstotrikonvertibilnemarke i

00/100) i podijeljen je na 1-0.436.703 obiine (redovne) akcije klase,,A", nominalne vrijednosti 1,00
KM.

elan 15"

Akcije glase na ime, dematerijalizovane su i registrovane u Centralnom registru hartija od
vrijednosti Republike Srpske.

Akcionari sa akcijama iste vrste, klase i nominalne vrijednosti su ravnopravni.

elan 16.

Akcije mogu se bez ogranidenja prenositi u skladu sa Zakonom .

elan 17.

Za sve Sto nije predvideno ovim Statutom, a odnosi se na akcije, prenos, uplate, posljedice

. propuStanja uplate akcija ili neblagovrmene uplate akcija i drugo, neposredno de se primjenjivati
Zakon o privrednim druitvima i drugi zakonski i podzakonski akti drZavnih organa koji reguliSu ovu
materiju

elan t8"

Na poveianje i smanjenje osnovnog kapitala primjenjuju se odredbe Zakona o privrednim
druitvima.

ORGANIZACIJA DRUSTVA I STATIJS DJELOVA

elan 19"

Zavisno od karaktera procesa rada i uslova rada Dru5tvo se organizuje u skladu sa

Pravilnikom o unutraSnjojorganizaciji, koji donosi Upravni odbor.



elan 20.

Radi ostvarivanja 5to boljih poslovnih rezultata Druitvo moZe osnovati jednu ili viSe
poslovnih jedinica.

Poslovna jedinica nema svojstvo pravnog lica, a moie imati poseban podradun i poseban
obradun poslovanja u skladu sa Zakonom.

U pravnom prometu Poslovna jedinica istupa u ime i za radun Dru5tva.
Za obaveze prema treiim licima koje nastanu u poslovanju njegove poslovne jedinice,

Druitvo odgovara neogranideno."

elan 2t.

Poslovna jedinica osniva se i prestaje odlukom Upravnog odbora.

ZASTUPANJE I PREDSTAVUANJE DRUSTVA

e'an 22.

Druitvo zastupa i predstavlja generalni direktor.
Generalni direktor, nakon upisa u sudski registar, zastupa druitvo bez ogranidenja.
Generalni direktor dru5tva istupa u ime i za radun druitva.

elan 23.

Generalni direktor druitva moZe u okviru svojih ovla5tenja dati drugom licu pismeno
punomoije za zastupanje druitva.

ilan 24.

Upravni odbor moZe odredenom licu dati prokuru.
Prokura se daje u pisanom obliku.

dlan 2s.

Zakonski zastupnik Druitva podnosi prijavu u sudski registar za upis izdavanja i opoziva
prokure, bez odlaganja.

POTPISIVANJE DRUSTVA

dlan 25.

Druitvo se potpisuje tako 5to zastupnik druitva uz firmu druStva dodaje svoj potpis i ovjerava
pedatom druStva.

Pri potpisivanju druitva prokurista je duian da unese podatke da je u pitanju prokurista.
Zastupnik i prokurista su obavezni da svoje ovjerene potpise dostave sudu koji vodi registar.
Lica ovlaStena za raspolaganje novdanim sredstvima obavezna su da svoje ovjerene potpise

dostave organizaciji ovlaitenoj za platni promet.



DIOBA DOBITI I POKRICE GUBITKA

Elan27.

Akcionari na osnovu vrste, klase i broja akcija, a srazmjerno procentualnom udeiiu vlastitih
akcija u osnovnom kapitalu druitva, udestvuju u:

- upravljanjudruStvom,
''' - diobi dobiti,

- dijelu likvidacione mase,

- i drugim pravima i obavezama Druitva u skladu sa Zakonom.
Ukoliko druitvo ima dobit, skup5tina druitva moie donijeti odluku da se dio dobiti podijeli

akcionarima u vidu dividende, nakon podmirenja svih obaveza propisanih zakonom istatutom.

elan 28.

Dobit se dijeli srazmjerno broju i nominalnoj vrednosti akcija.
Ako sve akcije nisu uplaiene, dobit se dijeli srazmjerno izvr5enoj uplati prema vremenu

uplata u toku poslovne godine.

ilan 29.

Dividende, posebne naknade inagrade ne mogu se isplaiivati na teret osnovnog kapitala.

dlan 30"

Visina dividende odrenuje se kad se od dobiti odbiju iznosi za obavezne rezerve, nakon
pokriia gubitaka iz ranijih godina.

elan 3t.

Pokrivanje gubitaka vrSi se u skladu sa zakonom.

elan 32

U sludaju prestanka Druitva bez pravnog sljedbenika, akcionar ima pravo na srazmjeran dio
likvidacione mase, poslije konainog obraduna i izmirenja povjerilaca.

ORGANT DRI,.'sTVA

elan 33"
Organi akcionarskog Dru5tva su:

- Skupitina,
- Upravni odbor,
- Generalni direktor,
- lzvrSni odbor,
- Interni revizor,

elan 3q.

elanovi Upravnog i lzvrinog odbora, generalni direktor kao i interni revizor ne mogu biti lica
koja su osumnjidena za krividna djela protiv privrede i sluZbene duZnosti za koja su nastupile pravne
posledice osude, dok te posledice traju.



elan g5.

elanovi Upravnog odbora i lzvrSnog odbora, biraju se na rok od 4 godine, uz moguinost
ponovnog izbora.

Interni revizor imenuje se na redovnoj godi5njoj skupStini akcionara na period od 4 godine uz
mogudnost ponovnog izbora istog lica.

elan g6.

lsto lice moZe istovremeno biti dlan Upravnog odbora u viSe druStava, u skladu sa zakonom.
elan Upravnog odbora duZan je da DruStvo obavijesti o viSestrukom izboru.

elan gz.

elanovi Upravnog odbora, lzvrinog odbora i interni revizor opozivaju se po istom postupku
po kome se biraju u skladu sa zakonom.

SKUPSTINA AKCIONARA

Dje I okru g Sku piti ne a kci o noro
elan 38.

Skupitina akcionara odluduje o:
- izmjenama Statuta koji ima znadaj i sadrZinu osnivadkog akta, ukljuduju6i narodito i promjene koje

ustanovljavaju, poveiavaju ili smanjuju odobreni broj akcija ili promjene prava ili povlastica bilo koje
vrste ili klase akcija, poveiavaju ili smanjuju osnovni kapital, ali ne ukljudujudi promjene koje moZe
izvriiti Upravni odbor u skladu sa zakonom;

- statusnim promjenama, promjeni pravne forme u drugu formu privrednog druStva i sticanje i

raspolaganje imovinom velike vrijednosti, u skladu sa zakonom;
- raspodjeli dobiti i pokriiu gubitaka;
- usvajanju finansijskih izvjeitaja, kao i izvjeiataja upravnog odbora i nezavisnog revizora u vezi sa

finansijskim izvjeitajima;
- politici naknada i nagradama dlanovima Upravnog odbora,
- izboru i razrje5enju dlanova Upravnog odbora druStva;
- prestanku dru5tva;

izboru i razrjeienju internog revizora i nezavisnog revizora;
- pitanjima podnesenim Skupitini akcionara na odludivanje od upravnog odbora druitva,u skladu sa

zakonom;
- izdacima po osnovu nagranivanja direktora druitva ili dlanova Upravnog odbora putem izdavanja

akcija, varanata i drugih finansijskih i nefinansijskih davanja;
- poveianju i smanjenju osnovnog kapitala DruStva;
- promjeni ili dopuni osnovne djelatnosti Dru5tva;
- usvajanju poslovnika o radu Skup5tine;
- izboru predsjednika Skupitine;
- drugim pitanjima navedenim u zakonu.

Odluke donesena na sjedniciskupitine akcionara unose se bez odlaganja u knjigu odluka.
Predsjednik Skupitine akcionara bira se na poietku sjednice, na osnovu prijedloga koji je

uvriten u dnevni red u skladu sa zakonom, natpoloviinom vedinom glasova prisutnih akcionara i

punomoinika akcionara. ,

Predsjednik Skupitine vodi sjednicu Skupitine u skladu sa Statutom i Poslovnikom o radu
skupStine.



Predsjednik Skupitine imenuje zapisnidara, dva akcionara koji ovjeravaju zapisnik i komisiju
za glasanje od 3 dlana, u skladu sa odredama Zakona o privrednim druitvima.

dlan 39.

Skup5tina se saziva najmanje jedanput godi5nje (godiSnja skupitina), u skladu sa zakonom.
GodiSnju skupitinu saziva Upravni odbor.

Ako se godi5nja skup5tina akcionarskog dru5tva ne odrZi u propisanom roku, nadleini sud u

vanparnidhom postupku moie naloZiti njeno odrZavanje na zahtjev akcionara koji ima pravo da

prisustvuje i da gasa na godiSnjoj skupitiniilidlana upravnog odbora druStva, u skladu sa zakonom"
Vanrednu Skup5tinu akcionara druitvo saziva u skladu sa zakonom:

- na zahtjev 1/3 dlanova Upravnog odbora;
- na zahtjev likvidatora, ako je dru5tvo u likvidaciji;
- po pisanom zahtjevu akcionara sa najmanje IO% akcija sa pravom glasa o pitanju predloienom

za vanrednu Skupitinu.
Ako se vanredna Skup5tina akcionarskog dru5tva ne odrZi najkasnije u roku od 30 dana od

dana prijema zahtjeva ili direktora, odnosno na dan koji utvrdi Upravni odbor, nadleini sud u

vanparnidnom postupku moZe naloZiti njeno odriavanje po zahtjevu bilo kog akcionara koji je
potpisnik zahtjeva za sazivanje.

Obzirom da se radi o otvorenom akcionarskom druitvu, umjesto upuiivanja individualnog
poziva svakom akcionaru, Dru5tvo objavljuje poziv za sjednicu Skupitine akcionara bez prekida na

internet stranici berze tokom vremena koje je propisano za objavljivanje godiinje i vanredne
skupitine i u najmanje dva dnevna lista , registrovana na podrudju Republike Srpske, a uz to poziv
moZe objaviti i na internet stranici Druitva, ne kraie od 30 dana i ne duZe od 60 dana prije
odrZavanja, u sludaju godiSnje skupStine, a u sludaju vanredne skupStine, ne kraie od 15 dana i ne

duZe od 30 dana prije dana njenog odrZavanja.
Sazivanje godiSnje SkupStine objavljuje se najmanje 30 dana prije dana odrZavanja a ne vi5e

od 60 dana prije odrZavanja.
Sazivanje vanredne Skup5tine akcioara objavljuje se ne manje od 15 niti vi5e od 30 dana prije

dana odrZavanja,

Dnevni red sjednice Skupitine dkcionora

elan 40"

Dnevni red SkupStine objavljuje se istovremeno sa objavljivanjem poziva za sjednicu
skup5tine.

Za svaku taiku dnevnog reda, uz objavljeni dnevni red prilaZu se prijedlozi odluka u skladu sa

zakonom.
Akcionar koji prisustvuje Skupitini nema pravo prigovora na izostanak obavjeitenja ili

nedostata k obavje5tenja o saziva nju sku pitine.
Na sjednici Skupitine akcionara moie se odludivati samo o tadkama dnevnog reda koje su

valjano objavljenje i uvr5tene u dnevni red u skladu sa zakonom, a moZe se raspravljati i o drugim
pitanjima.

Akcionar ili akcionari koji imaju najmanje t0% akcija s pravom glasa za izbor Upravnog
odbora druitva, mogu u pismenom obliku predloiiti i zahtijevati da se najvi5e dva nova pitanja
ukljude u dnevni red Skup5tine u skladu sa zakonom



Spisak utesnika,lista okcionara i ddn utvrdivanjo

€lan 41.

. Pravo udeSia i pravo glasa na Skup5tini ostvaruje se na osnovu izvjeitaja Centralnog registra
koji sadrZi oznaku akcije, podatke o vlasnicima, broju i nominalnoj vrijednosti akcija sa stanjem na
deseti dan prije odrZavanja sjednice Skup5tine, a taj dan se objavljuje u pozivu za sjednicu Skupitine
akcionara.

Na sjednici Skup5tine sastavlja se spisak prisutnih i zastupanih akcionara i njihovih
punomodnika uz naznadenje nominalne vrijednosti i klase akcija kao i broja glasova koji im na
osnovu tih akcija pripadaju.

Akcionar moZe da glasa lidno ili preko jednog punomoinika, u skladu sa zakonom i Statutom
druStva.

Akcionar moie dati punomoi u pisanoj formi odredenom licu, sa odredivanjem njegovog
punog imena i podacima o broju, vrsti i klasi posjedovanih akcija za koje se daje punomoi.

Spisak udesnika daje se na uvid prisutnim akcionarima i njihovim zastupnicima prije glasanja,

Zopisnik sa sjednice skupitine akcionara

elan q2.

Svaka odluka Skup5tine unosi se u zapisnik.
Predsjednik Skupitine odgovoran je za uredno saiinjavanje zapisnika.
Zapisnik sa sjednice Skupitine akionara sadinjava se najkasnije 15 dana od dana njenog

odriavanja.
Zapisnik sa sjednice Skupitine akcionara obavezno sadrZi:

- mjesto i dan odrZavanja Skupltine,
- konstataciju na koji nadin i kada je Skupitina sazvana,
- dnevni red,
- ime i prezime zapisniiara, predsjednika Skupitine i dlanova komisije za glasanje
- kvorum,
- spisak prisutnih akcionara na Skup5tini sa brojem akcija / glasova kojim raspolaiu,
- rezultat glasanja "2a", "protiv" i "uzdrZan od glasanja" za svaku odluku,
- nadin glasanja,
- saZeti prikaz diskusije,
- listu donesenih odluka na Skupitini akcionara.

Sastavni dio zapisnika sa sjednice Skup5tine akcionara je spisak udesnika i dokazi o propisnom
sazivanju.

Zapisnik potpisuju predsjednik Skupitine i dva imenovana akcionara (ovjerivadi zapisnika) i

za pisnidar.

U sludaju da sjednici zvanidno prisustvuje notar, on vodi iovjerava zapisnik umjesto
zapisnidara i ovjerivada.

Kvorum i odluiivanje skupitine okciondra

elan 43.

Skupitina moZe odludivati ako su prisutni ili su predstavljeni akcionari koji imaju vi5e od
polovine ukupnog broja glasova akcija sa pravom glasa.

Ako je sjednica Skupitine akcionarskog druitva odgodena zbog nedostatka kvoruma, moZe

biti ponovno sazvana sa istim dnevnim redom najkasnije l-5 dana od dana odlaganja (ponovljena
sjednica SkupStine)"



Kvorum za ponovljenu sjednicu skupitine dini 1/3 od ukupnog broja glasova akcija sa pravom
glasa.

Ako na sjednici Skupitine postoji kvorum, odluke se donose obidnom veiinom glasova

akcionara prisutnih lidno ili preko punomo6nika koji imaju pravo glasa o odredenom pitanju, osim
ako je zakonom odreden veii broj glasova za glasanje o pojedinim pitanjima ili glasova klase akcija"

Za pitanja koja je zakonom i statutom propisana kvalifikovana veiina za donoienje odluke, ta
veiina predstavlja pozitivno glasanje 2/3 glasova prisutnih i akcionara koji glasaju pisanim putem i

koji posjeduju akcije sa pravom glasa o tom pitanju, i ako su ispunjeni uslovi za kvorum.

Nsiin glasanja na skupitini okcionoro

elan 4q"

Skup5tina u pravilu odluduje javnim glasanjem, dizanjem ruke ili drugim javnim postupkom.
Glasanje na sjedniciSkup5tine akcionara je putem glasadkih listiia, kada se odluduje o:

- izboru ili razrjeienju dlanova Upravnog odbora, nezavisnog revizora i likvidacionog upravnika,
- finansijskim izvje5tajima, izvje5tajima o poslovanju iusvajanju sistema nagradivanja direktora ili

dlanova Upravnog odbora druitva.
Svaka izdata obidna akcija daje pravo jednog glasa o svim pitanjima o kojima se glasa na

Skupitini akcionara, u skladu sa zakonom.
Akcionar pravo glasa ostvaruje lidno ili preko punomoinika.
elanovi Upravnog odbora, dlanovi lzvrSnog odbora i kontrolni akcionari, ne mogu biti

punomoinici za akcionare zaposlene u dru5tvu i povezana lica u smislu Zakona o privrednim
dru5tvima.

Punomoi se daje u pismenoj formi a moZe biti ovjerena kod nadleZnog organa ili ovla5tenog
lica u DruStvu.

Primjerak punomoii se obavezno dostavlja Druitvu i to komisiji za glasanje dok je obavezan
sadrZaj punomo6i propisan zakonom.

Iskljuiivanje prava gl asa

elan 45.

Akcionar ne moZe glasati u Skup5tini kad se odluduje:
- oslobadanju ili smanjenju njegovih obaveza i obaveza sa njim povezanih lica prema druitvu,
- pokretanju iliodustajanju od spora protiv njega ilisa njim povezanih lica,
- odobravanju poslova u kojima postoji sukob interesa izmenu njega ili sa njim povezanih lica i

dru5tva u skladu sa zakonom.

elan 45a.
Odluka Skup5tine akcionara stupa na snagu danom donoSenja osim:

- ako je u odluci odreden drugi rok,
- kada zakon izritito ureduje da odluka stupa na snagu kad se registruje iobjavi, u kom sludaju je

dan registrovanja, odnosno njenog objavljivanja, dan stupanja na snagu.

UPRAVNI ODBOR
Sastav i djelokrug

elan 45"

Dru5tvo ima Upravni odbor.
Upravni odbor ima pet ilanova.



elanove Upravnog odbora bira SkupStina akcionara.
Upravni odbor bira predsjednika iz reda svojih ilanova, vedinom od ukupnog broja dlanova.
Mandat dlanova Upravnog odbora traje detiri godine, uz moguinost ponovnog izbora, ali

moZe da prestane na svakojgodi5njoj Skupitini, ako ne bude usvojen godiSnji izvje5taj o poslovanju.
' UpraZnjeno mjesto u Upravnom odboru popunjava se kooptacijom na prvoj narednojsjednici

odbora.
Ako se broj dlanova upravnog odbora smanji ispod polovine broja odredenog statutom i ako

Upravni odbor ne popuni uprainjena mjesta, preostali dlanovi Upravnog odbora sazivaju skupStinu
a kcion a ra radi popunjava nja u praZnjenih mjesta.

Kandidate za izbor dlanova Upravnog odbora predlaZu postoje6i Upravni odbor, akcionari ili
komisija za imenovanje Upravnog odbora, ako je formirana (ovlaiieni predlagadi).

Broj glasova koje za svakog dlana Upravnog odbora ima svaki akcionar jednak je broju
posjedovanih akcija"

Nezovisnii neizvrini tlonovi uprdvnog odbord

etr,n 47.

Otvoreno akcionarsko druStvo iije su akcije uvr5tene na sluZbeno berzantsko triiSte mora u
Upravnom odboru imati vedinu neizvrSnih ilanova Upravnog odbora od kojih su najmanje dva
nezavisna dlana, u skladu sa Zakonom o privrednim dru5tvima.

Nezavisni dlan Upravnog odbora jeste lice koje samo ili sa dlanovima porodice, u dvije
prethodne godine:
- nije bilo zaposleno u druitvu,
- nije isplatilo druStvu, niti primilo od druitva isplate veie od 20.000 KM,
- nije vlasnik viSe od IO% akcija ili udjela, direktno ili indirektno u licu koje je isplatilo ili primilo od

dru5tva iznos veii od 20.000 KM,
- ne posjeduje direktno ili indirektno (ukljudujuii idruga sa njima povezana lica u smislu Zakona o

privrednim dru5tvima) akcije druStva koje predstavljaju vi5e od 10% osnovnog kapitala druStva,
- nije bilo direktor druitva ili dlan Upravnog odbora, osim ako nije bilo kao nezavisni dlan,
- nije bilo nezavisni revizor druStva"

Neizvrini dlan Upravnog odbora je lice koje nije dlan lzvrSnog odbora, u smislu Zakona o
privrednim druStvima.

Djelokrug uprdvnog odboro

elan 48.

Upravni odbor akcionarskog dru5tva nadleZan je narodito za odludivanje o pitanjima koja se

odnose na:

- upravljanje razvojem druStva i strategijom i nadziranjem izvrinih direktora i administracije
druStva,

- utvrdivanje ili odobravanje poslovnog plana dru5tva,
- sazivanje sjednice skup5tine akcionara i utvrdivanje prijedloga dnevnog reda,
- davanje i opozivanje prokure,
- utvrclivanje prijedloga odluka skupitine akcionara i kontrolu njihovog sprovodenja,
- izdavanje akcija u okviru limita utvrdenog zakonom,
- izdavanje zamjenljivih obveznica, obveznica, varanata ili drugih hartija od vrijednosti, u okviru

limita predvidenog zakonom,
- izbor i razrjeienje izvrinih direktora, odobravanje uslova ugovora koje druStvo zakljuduje sa

njima i utvrdivanje njihove naknade,



- utvrdivanje iznosa i dana dividende, dana plaianja i postupka pla6anja dividendi,
- usvajanje Sestomjesednih finansijskih izvjeitaja druitva,
- osnivanje novih poslovnih jedinica i donoSenje odluke o njihovom prestanku,
- izbor i razrje5enje generalnog direktora,
- odludivanje o djelatnostima DruStva osim osnovnoj djelatnosti,
- odobravanje zakljuienja pravnih poslova u vrijednosti koja prelazi ovlaitenja generalnog

direktora,
- donoienje odluka o drugim pitanjima u skladu sa zakonom i statutom druitva.

Pitanja iz djelokruga Upravnog odbora mogu se prenijeti u djelokrug SkupStine akcionara
samo odlukom Upravnog odbora.

Sjednice Upravnog odbora

dlan 49.

Upravni odbor odrZava najmanje detiri redovne sjednice godiSnje, od kojih jednu najkasnije
60 dana prije godiSnje Skup5tine akcionara.

Pored redovnih sjednica, Upravni odbor moZe odrZavati i vanredne sjednice koje saziva
predsjednik po sopstvenoj inicijativi ili na zahtjev jedne treiine dlanova Upravnog odbora. Ako
predsjednik Upravnog odbora ne sazove sjednicu odbora, na pisani zahtjev treiine dlanova
Upravnog odbora, sjednicu mogu sazvati iti dlanovi,

Pisani poziv za sjednicu upravnog odbora dostavlja se svim dlanovima najkasnije deset dana
prije datuma odrZavanja vanredne sjednice osim ako se sjednica zakazuje u hitnim sludajevima, kada

taj rok moZe biti i kraii.
Prisustvo dlana Upravnog odbora sjednici na koju nije uredno pozvan otklanja nedostatak

postupka sazivanja sjednice, osim ako taj dlan prisustvuje sjednici odbora radi davanja prigovora
zbog nezakonito sazvane sjednice odbora.

Sjednice Upravnog odbora mogu se odriavati i kori5ienjem konferensijske veze ili
kori56enjem druge audio i vizuelne komunikacijske opreme, tako da sva lica koja udestvuju na

sastanku mogu da se duju i razgovaraju jedno sa drugim.
Smatra se da su lica koja na ovaj nadin udestvuju na sjednici prisutna sjednici.
Bilo koja odluka Upravnog odbora, koja moie biti donesena na sjednici, moZe biti donesena i

bez sjednice, ako nijedan dlan Upravnog odbora ne izrazisvoju nesaglasnost u pisanoj formi, koja se

odnosi na donesenu odluku ili preduzetu radnju.

' Komisije upravnog odboro

elan 50.

Upravni odbor Druitva moZe formirati dvije komisije koje imaju po tri dlana, a to su

- komisija za imenovanja, koja predlaie lica za dlanove Upravnog odbora ili dlanove lzvrSnog
odbora idaje preporuke za takva lica za cijeli odbor, ukljudujuii i preporuke kandidata za

dlanstvo u odboru i ukljudenje u dnevni red za sljedeiu godiSnju Skupitinu akcionara;
- komisija za naknade, koja predlaZe politiku dru5tva u vezi sa naknadama Upravnom odboru i

lzvrinom odboru i internim revizorima, daje preporuke u vezi s politikom naknada i iznosom za

svakog dlana odbora u cijelom Upravnom odboru, uzimajuii u obzir ukupne naknade, plate,
nagrade, troikove i zarade zaposlenima, a takode uzimajuii u obzir standarde naknada
propisane zakonom.



Rozrjeienje ildna Uprovnog odboro

dlan 51.

. elan Upravnog odbora moie biti razrije5en odlukom SkupStine akcionara, sa navodenjem
razloga ili bez njega, ako akcionarismatraju da jeto u najboljem interesu druStva.

elan 52.

Razrjeienje dlana Upravnog odbora ima pravno dejstvo ako ga odobri najmanje veiina
glasova alicija sa pravom glasa za izbor dlana Upravnog odbora na Skupitini akcionara na kojoj je u
okviru objavljenog dnevnog reda bila i tadka o razrje5enju dlana Upravnog odbora.

Razrjeienje dlana Upravnog odbora ne moZe povrijediti prava, koja nisu u vezi sa svojstvom
dlana Upravnog odbora poslije razrjeSenja, koje dlan Upravnog odbora moie imati na osnovu
ugovora sa akcionarskim druStvom.

Ostavka ilona Upravnog odhora

elan 53.

elan Upravnog odbora i ilan lzvrinog odbora druitva moZe u svako doba podnijeti ostavku
davanjem pisanog obavjeStenja Upravnom odobru ili predsjedniku Upravnog odbora.

Ostavka ima dejstvo od dana podnoienja, osim ako u njoj nije naveden neki kasniji datum.
Ostavkom prestaje dlanstvo u Upravnom odboru. Za prestanak dlanstva po ovom osnovu nije

potrebna posebna odluka organa druitva.
Ostavka se moie opozvati samo uz saglasnost Upravnog odbora druitva.
Odredbe stava 1. do 4. ovog dlana primjenjuju se i na ostavku dlana lzvrinog odbora druStva.

Kvorum i odluiivanje uprcrvnog odbora

elan 54.

Kvorum za rad i odludivanje Upravnog odbora iiniveiina od ukupnog broja dlanova odbora.
Odluka Upravnog odbora je donesena ako se za nju izjasniveiina prisutnih dlanova.
Odluke Upravnog odbora stupaju na snagu danom donoienja.
Ako su glasovi dlanova Upravnog odbora jednako podijeljeni prilikom odludivanja, odludujuii

je glas predsjednika Upravnog odbora.
Odluke Upravnog odbora unose se bez odlaganja u knjigu odluka.

tlan 55.

Odredbe ovog statuta o iskljudenju prava glasa akcionara u Skupitini shodno se primjenjuje i

na iskljudenje prava glasa dlana Upravnog odbora prilikom odludivanja u Upravnom odboru.

Posebne duinosti Uprovnog odbora

dlan 56.

Upravni odbor izvjeitava SkupStinu akcionara o:

- namjeravanoj poslovnoj politici i o drugim nadelnim pitanjima koja se odnose navodenje
poslova, ukljudujuii i odstupanje od ranije utvrnenih razloga za to, najmanje jednom godi5nje,

- ekonomidnosti, rentabilnosti i solventnosti druStva, na godi5njoj skupitini , ,



- znadajnim poslovnim dogadajima, odnosno poslovima koji bi mogli biti od velikog znaiaia za

rentabilnost poslovanja i za solventnost druitva, da bi skupStina prema njima mogla

blagovremeno zauzeti stav,
- poslovanju druStva, njegovom finansijskom stanju, d u sludaju gubitka, predlaZe mjere za

njegovo pokriie
Upravni odbor, odnosno svaki dlan Upravnog odbora moZe u bilo koje vrijeme traZiti od

izvrinog odbora da ga obavijesti o poslovima koji bi mogli biti od veieg uticaja na poslovanje dru5tva

i na poslovne odnose sa drugim dru5tvima, kao i o bilo kojem drugom pitanju u skladu sa zakonom.

GENERALNI DTREKTOR

Elan 57.

Generalnog direktora akcionarskog dru5tva bira Llpravni odbor.
Generalni direktor zastupa druitvo, nakon upisa u sudski registar, bez posebne punomoii"
Mandat generalnog direktora traje 4 godine i isto lice moZe biti izabrano u viSe sukcesivnih

mandata.

elan 57a.

Generalni direktor u okviru svojih nadleinosti:
- predstavlja i zastupa Dru5tvo,
- vodi poslovanje, organizuje i rukovodi Dru5tvom,
- stara se o zakonitosti rada Druitva i odgovara za zakonitost rada Druitva,
- izvr5ava i stara se o sprovoclenju odluka i zakljudaka Upravnog odbora,
- donosi prijedlog akta o unutrainjojorganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Druitva,
- donosi odluke o prijemu u radni odnos radnika i rasporeduje radnike na radna mjesta,

utvrduje platu radnika
- donosi odluku o prestanku radnog odnosa radnika,
- odluduje o prigovorima i zahtjevima radnika DruStva u vezi njihovih prava i obaveza iz

radnog odnosa,
- donosi odluke o zajmu, kreditnom zaduZenju, ulaganju ili drugom finansijskom optereienju

Druitva do iznosa do 30.000,00 KM,
- donosi odluke i zakljuduje ugovore za nabavku i prodaju osnovnih sredstava i ostale

opreme u visini do 50.000 KM,
- izvriava i druge poslove utvrdene Zakonom i ovim Statutom.

Kodeks ponaianja ilonovd Uprdvnog odbord

Elan 58.

Upravni odbor druitva, za vrijeme dok su akcije druStva uvr5tene na sluibeno berzansko
trZi5te, donosi svoj pisani kodeks ponaianja, koji kao minimum pokriva standarde strudnosti i

nezavisnosti dlanova Upravnog odbora, moralne standarde u njihovom pona5anju, odgovornost
dlanova Upravnog odbora, ukljudujuii prisustvo sjednicama, paZnju u proudavanju materijala, pravila

za objavljivanje i uvid u moguie sukobe interesa sa dru5tvom, politiku naknada dlanovima Upravnog
odbora, kao i druga pitanja upravljanja dru5tvom, koja Upravni odbor smatra znadajnim.



lzjdvd o uskladenosti organizacije i djelovonja su kodeksom ponoionja

elan 59.

Na svakoj godiSnjoj SkupStini akcionara dru5tva, Upravni odbor u godiSnjem izvjeStaju o
poslovanju daje izjavu o uskladenosti organizacije i djelovanja sa kodeksom pona5anja i objainjava
svaku neuskladenost druStva sa kodeksom ponaianja, ako je do nje do5lo.

lzjava o uskladenosti sadrZi najmanje:
- podatke o kodeksu ponaSanja kojije dru5tvo obavezno da primjenjuje,
- da li druStvo odstupa od kodeksa pona5anja,
- opis osnovnih obiljeZja sprovonenja unutrainjeg nadzora u druStvu iupravljanja rizicima u

odnosu na finansijsko izvjeitavanje,
- podatke o povezanim licima,
- podatke o direktorima, dlanovima Upravnog odbora i dlanovima komisija Upravnog odbora.

IZVRSNI DIREKTORI I IZVRSNI ODBOR

elan 50.

Dru5tvo moZe imati jednog ili viSe izvrinih direktora, a broj izvrSnih direktora odreduje
Upravni odbor.

lzvrSni direktori vode poslove dru5tva, a Upravni odbor moZe odluditi da jedan ili viSe izvrinih
direktora i zastupaju druitvo.

Ako druitvo ima vi5e od dva izvr5na direktora, Upravni odbor formira lzvr5ni odbor.
Generalni direktor je predsjednik lzvrinog odbora.
Djelokrug lzvrSnog odbora ukljuduje sprovodenje odluka Upravnog odbora i sva pitanja u vezi

sa vodenjem poslova i tekuiim poslovima druitva, osim pitanja iz nadleinosti Upravnog odbora i

Skupitine.
lzvrini odbor je duZan stalno i potpuno informisati Upravni odbor o pitanjima koji bi mogli

biti od ve6eg uticaja na poslovanje dru3tva i na poslovne odnose sa drugim druitvima, kao i bilo koje
drugo pitanje u vezi sa zakonom,

lzvrSni direktori, odnosno dlanovi lzvrSnog odbora, mogu biti ilanovi Upravnog odbora, ali u
broju manjem od polovine broja dlanova upravnog odbora.

Razrjeienje Elond lzvrinog odbord

elan 6t.

elan lzvrinog odbora moZe biti razrjeSen odlukom Upravnog odbora dru5tva sa navodenjem
razloga ili bez njega, ako odbor vjeruje da je to u najboljem interesu druitva.

RazrjeSenje dlana lzvrinog odbora ne moie povrijediti prava, koja nisu u vezi sa svojstvom
dlana lzvrinog odbora, poslije razrjeienja, koje dlan lzvrinog odbora moie imati na osnovu ugovora
sa akcionarski m druitvom.

Ostovkd ilano lzvrinog odbora

Elan 52.

elan lzvrlnog odbora moie u svako doba podnijeti ostavku u skladu sa zakonom i Statutom
druStva.



pRTMANJA Enruovn UpRAVNoG oDBoRA rdultovR
rzvnSruoe oDBoRA

Elan 63.

elanovi Upravnog odbora koji nisu u radnom odnosu u druitvu izvriavaju svoje duinosti na

osnovu posebno zakljudenog ugovora sa druitvom kojim se odreduje visina naknade za rad, kao i

druga pitanja koja se odnose na medusobna prava i obaveze dlana i dru5tva, na koji ugovor
prethodn U saglasnost daje Sku p5ti na a kciona ra.

Nezavisni ilanovi Upravnog odbora ne mogu biti u radnom odnosu u druStvu.
elanovi lzvrSnog odbora su u radnom odnosu u druStvu"

Neizvr5nidlanovi Upravnog odbora mogu biti u radnom odnosu u dru5tvu.

Interna revizija

NADZOR

€lan 64.

Ukoliko su akcije druitva uvr5tene na sluZbeno berzansko trZiSte, druStvo mora imati
internog revizora, a moZe se odrediti i postojanje Odbora za reviziju.

Poslove interne revizije vrii lice koje je u radnom odnosu u druStvu i koje ispunjava uslove
propisane aktom druitva.

elan 55.

Dru5tvo ima internog revizora.
lnternog revizora iz reda zaposlenih na prijedlog Upravnog odbora imenuje i razrjeSava

SkupStina akcionara, sa navodenjem razloga za razrjeSenje ili bez njega. Interni revizor se imenuje na
period od 4 godine uz moguinost ponovnog izbora istog lica.

Djelokrug i natin rodo internog revizoro

elan 55"

lnterni revizor:
- donosi plan rada interne revizije,
- izvje5tajava skupStinu akcionara o radunovodstvu, izvjeStajima i finansijskom poslovanju

druStva i njegovih povezanih druitava,
- izvjeStava o uskladenosti poslovanja Dru5tva sa zakonskim i drugim regulatornim

zahtjevima,
- kontroli5e uskladenost organizacije i djelovanja dru5tva sa kodeksom ponaianja,
- predlaZe SkupStini izbor nezavisnog revizora.

U izvr5avanju svojih duZnosti interni revizor moZe pregledati sva dokumenta druStva,
provjeravati njihovu vjerodostojnost i podatke koji se u njima nalaze, zahtijevati izvjeStaje i

objainjenja od upravnog odbora i zaposlenih i pregledati stanje imovine druitva. .



Interni revizor podnosi izvjeitaj akcionarima na svakoj godi5njoj Skupitini, a na vanrednoj
sjednici Skup5tine kada smatra da je izvjeStavanje potrebno ili kad to zatraii Upravni odbor.

Nezavisni revizor
elan 62.

Otvoreno akcionarsko dru5tvo ima nezavisnog revizora, diji su poloZaj i ovlaiienja utvrdeni
zakonom kojim se uretfuje radunovodstvo i revizija.

Nezavisni revizor bira se na redovnoj godi5njoj skup5tini akcionara tekuie godine za reviziju
finansijskih izvjeitaja za narednu poslovnu godinu.

AKTA I DOKUMENTA DRUSTVA

elan 68.

Druitvo duva sljedeia akta i dokumenta:
- otpravak osnivadkog akta i sve njegove izmjene,
- statut,
- rjeienje o registraciji,
- interna dokumenta koja su odobrena od SkupStine akcionara,
- akt o formiranju svake poslovne jedinice,
- dokumenta koja dokazuju svojinska i druga prava dru5tva,
- zapisnike i odluke SkupStine akcionara i Upravnog odbora,
- finansijske izvje5taje, izvjeitaje o poslovanju i izvjeitaj nezavisnog revizora,
- listu sa punim imenima i adresama svih dlanova Upravnog odbora i svih lica koja su ovlaSiena da

zastupaju druStvo, kao i obavjeStenje o tome da li lica ovla5iena da zastupaju druitvo to iine
zajedno ili pojedinadno,

- listu sa punim imenima i adresama internog revizora i

. nezavisnog revizora,

Dru5tvo duva dokumenta u svom sjedi5tu.
Dru5tvo duva trajno otpravak osnivadkog akta i njegove izmjene, kao i Statut i njegove

izmjene, a ostala dokumenta navedena u ovom dlanu, najmanje pet godina, a nakon toga ta
dokumenta iuvaju se u skladu sa propisima o arhivskoj grani.

REZERVE DRUSVA

dlan 69.

Rezerve druitva dine zakonske rezerve, rezerve kapitala, statutarne i druge rezerve.
Druitvo je obavezno da u zakonske rezerve unosi 5% dobiti tekuie godine, umanjene za

gubitak iz prethodne godine, sve dok te rezerve zajedno sa rezervama kapitala ne dostignu visinu od
najmanje L0% osnovnog kapitala.

Zakonske rezerve koriste se za pokriie gubitaka, a ako prelaze IO% osnovnog kapitala mogu
se koristiti i za poveianje osnovnog kapitala.

U rezerve kapitala dru5tvo unosi iznose propisane Zakonom o privrednim dru3tvima i moZe ih
koristiti u skladu sa navedenim zakonom"

Druitvo moZe imati i statutarne rezerve u koje se mogu unositi samo iznosi koji potidu iz

dobiti akcionarskog dru5tva, nakon popunjavanja zakonskih rezervi.



STICANJE I RASPOLAGANJE IMOVINOM VELIKE

VRIJEDNOSTI

elan 70.

Pod sticanjem i raspolaganjem imovinom velike vrijednosti smatra se prenos ili viSe

povezanih prenosa diji je premet sticanje ili raspolaganje od privrednog dru5tva imovine iija trZiina
vrijednost u trenutku donoienja odluke predstavlja najmanje 30% od knjigovodstvene vrijednosti
imovine iskazane u poslednjem godiSnjem bilansu stanja.

Sticanje ili raspolaganje ukljuduje narodito prodaju, zakup, razmjenu, zalog ili hipoteku, kao i

zamjenu za ulog u drugom privrednom druitvu.
lmovina ukljuduje narodito pravo svojine i druga stvarna prava, posebno i prava industrijske

svojine ili ugovorna prava, kao i pravo vlasnidkog ude56a u drugim druitvima i novac"

Sticanje ili raspolaganje imovinom velike vrijednosti vrii se na nadin propisan Zakonom o

privrednim druStvima.
Odluku o zakljudenju posla sticanja i raspolaganja imovinom velike vrijednosti donosi

Skupitina akcionara kvalifikovanom veiinom koja je propisana ovim statutom, tj. vedinom glasova

od ukupnog broja akcija sa pravom glasa o odrenenom pitanju"

ZASTITA Z|vorrue sREDI NE

elan 71"

Organi i radnici duZni su da organizuju obavljanje djelatnosti na nadin kojom se osigurava
bezbjednost na radu kao i da sprovode potrebne mjere za5tite na radu i zaititu iivotne sredine.

Clan72.

DruStvo i dijelovi DruStva duZni su da u obavljanju svoje djelatnosti duvaju vrijednost i

obezbjenuju potrebne uslove za za5titu i unapredivanje Zivotne sredine i da spredavaju uzroke i

otklanjaju posledice koji ugroZavaju prirodne i radom stvorene vrijednosti Zivotne sredine.

STATUSNE PROMJENE I PROMJENE PRAVNE FORME

DRUSTVA

Statusne promjene

elan 73.

Statusna promjena druStva je spajanje, podjela i odvajanje.
Vrste statusnih promjena i nadin provodenja statusnih promjena regulisan je Zakonom o

privrednim druitvima.

Promjeno pravne forme druitva

Clan74.

Promjena pravne forme je prelazak iz jedne pravne forme u drugu u skladu sa Zakonom o
privrednim druitvima. 

!
Vrste i nadin promjene pravne forme propisani su Zakonom o privrednim druStvima.



POSTUPAK IZMJENE STATUTA I DONOSENJE OPSTIH AKATA

€lan 75.

Statut je osnovni akt druStva, kojeg donosi i vrSi izmjene Skupitina akcionara druitva, ako je

za njegovo donoSenje ili izmjene glasalo viSe od polovine ukupnog broja glasova akcionara s pravom
glasa.

lzmjene statuta koje su ovim statutom odredene da ih moZe vrSiti Upravni odbor, vrSi

Upravni.odbor.

elan 26.

Drugi opiti akti druitva su pravilnici, poslovnici i sve druge odluke kojima se na opiti nadin
ureduju odredena pitanja.

Clan77.

Drugi opiti akti moraju biti u saglasnosti sa Statutom.
Pojedinadni akti koje donose organi druStva moraju biti u skladu sa odgovarajuiim opitim

aktima dru5tva"

OBAVJEsTAVANJE, POSTOVNA TAJNA I ZABRANA
KONKURENCIJE

Obavjeitovanje okcionora i Elanovo

dlan 78.

Akcionari se obavje5tavaju o radu druitva i o radu organa dru3tva na nadin propisan
Zakonom o privrednim druitvima.

Akcionari dru5tva imaju pravo da pregledaju poslovne knjige i dokumenta druitva i da

organima odred'enim Statutom pismeno postavljaju pitanja o upravljanju druitvom u skladu sa

Zakonom o privrednim druitvima.

Poslovnq tojna

dlan 79.

Poslovnom tajnom smatra se informacija o poslovanju odredenja, za koju je oiigledno da bi
prouzrokovala znatnu Stetu privrednom druStvu ako dode u posjed treiih lica.

Svaki organ druitva odluduje o proglaienju odredene informacije iz svog djelokruga
poslovnom tajnom.

Informacije fije je objavljivanje obavezno u skladu sa zakonom ili koje su u vezi sa povredom
zakona, dobre poslovne prakse ili principa poslovnog morala, ukljuduju6i i informaciju za koju postoji
osnovana sumnja na postojanje korupcije, ne moie se smatrati poslovnom tajnom druStva i

objavljivanje takve informacije je zakonito, ako ima za cilj da zaStitijavni interes.



Zdbrsna konkurencije

elan 80.

Lica koja u skladu sa zakonom imaju duZnost prema druStvu su :

- zastupnici druStva,
- 'dlanovi Upravnog odbora, 6lanovi lzvrSnog odbora i interni revizor,
- lica koja imaju ugovorna ovla5ienja da upravljaju poslovima privrednog druStva
- likvidacioni upravnik druitva,

Lica iz stava l- ovog dlana duZna su da rade u interesu privrednog dru5tva i ne mogu direktno
ili indirektno (preko povezanih lica) biti angaZovana u drugom privrednom druitvu konkurentske
djelatnosti, osim ako za to dobiju odobrenje u skladu sa Zakonom o privrednim dru5tvima.

PRESTANAK DRUSTVA

ilan 91.

Dru5tvo prestaje sa radom pod uslovima i sludajevima utvrdenim Zakonom o privrednim
dru5tvima i drugim propisima koji reguliSu ovu materiju.

PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

elan 82.

Stupanjem na snagu ovog predi56enog teksta Statuta prestaje da vaZi Statut Akcionarskog
druitva "Autoprevoz" putnidki saobraiaj Banja Luka PrediSieni tekst broj: UO-10/12 od
28.09.2012. godine.

Za sve Sto nije regulisano ovim Statutom neposredno ie se primjenjivati Zakon o privrednim
druitvima RS i drugi zakonski i podzakonski akti drZavnih organa.

Ovaj Statut i drugi opiti akti druitva stupaju na snagu danom dono5enja, odnosno danom
usvajanja njegovih izmjena i dopuna.

Broj:6/20
Dana, 26.06.2020. godine

Na osnovu odluke Skupitine akcionara o
Statuta broj: 6/20 od 26.06.2020. godine, Upravni
"Autoprevoz" putnidki saobraiaj Banja Luka.

PrediSieni tekst Statuta objaviti na oglasnoj plodi
saobradaj Banja Luka.

AD "Autoprevoz" putnidki

odbora

Broj: UO -3/20
Dana, 08.07 .2020. godine

dipl.pravnik/


